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llopr4or

o Q opun eHrr.rr Bo3HLTKHOB eHn-tr, [pr4o craHoB JreHI'I{ I4 rlpeKpaueHrlf, oTHOIUeHI4Z

M ex{Ay MyHIIII?6aJIrH5IM 6roAxerublM AoIxKo JI6HrIM o6paeorareJlbHblM

yqpexqeHueu <<.{ercrrafi caA Jrlb 16 <-flrolKD) LI poAIIreJUIlna (:aroHHbIMlI

rlpeAcraBraren.auu) Bo cIII{TaHHnKoB

1 . O6urze rIoJIo)I(eHLTf,

l.l.Hacro sIj{iuiT. llopx4ox pa^:pa6oran B cooTBeTcTBvrvI c @e4epalrHrrira

3arosotr,t <06 o6pas oBa;gI][{vI e Poccuficrofi @e4epaquu>, llpur€I3oM MuHuctepcrBa

o6pa:onanua vr HayKr4 Poccuftcr<oft (De4epaqrara (Muno6pHayKl4 Poccuz) or

08.04.2014r. J\b 293 (06 yrBepxAeHlall llopl4r<a rpl4eMa Ha o6yrenrae ro

o6pa:oeareJlbHblM IIpofpaMMaM AoIIIKoJIbHoro o6pasona1vrfl>>, flopx4t<otvt

KoMrrJreKT oBa;pi;|lfl. MyHr4rIr4naJIbHbIX AOIITKOJIbHbIX o6pasonareJlbHblx yvpex4enufi

MyHLrIII4IIaJIbHoro o6pasonaHur <lloleccrufi ropoAcKofi oKpyr), peaJII43yIoqI4X

ocHoBHyro o6rqeo6pa3oBaTenbHyro [porpaMMy AorxKoJlbHoro o6pasonaHrax,

VcrasoN,r Y.rpeN4euur.

I.2.fiaunwfi, AOKyMeHT pefyrrupyer rropflAoK osOpvrneHux Bo3HI4KHOBeHI4x'

lplrocraHoBJreHr4r lr [peKpalqe:n;as. ornoureHnfi Mex{Ay MyHI4III4IaJIbHbIM

6roAxergbrM AorxKoJrbHbrM o6pasonarerlbHblM yr{pex{AeHueM ((Aercr<ufi cal Jtfs 16

<-flroAlca>> (Aanee -Vupex4enue) !r poAlzre lrflM:z (saronHuMla rlpeAcraBrlreJl-tur'r)

BOCIII,ITAHHHKOB.

2 . llop t yo r< o S opl,rr eHI4-x Bo3HI'IKH oBeHI4.a orHo IIre HI4u

2.1. KolrnlerroBaHr4e Y.rpex4eHux ocyruecrBJl{ercfl c LIroJIt [o aBrycr

TeKyrrlero roAa. llo r4ToraM KoMrIrIeKToBaHIl-fl poAI4TentM (saronHHvt

rrpeAcraBr4TeneM) Bocrrr{TaHHr4Ka Bbr,qaercfl HarIpaBneHHe ycraHoBJleHHoro o6pasqa,

Koropoe flBJrflerc.fi ocHoBaHLreM Anf, 3aqI4cJIeHIafl BocrII{TaHHI4Ka n Yupex4eHrle.

2.2.Polurenn (saxoHHbre rrpeAcraBurenu) o6qganu B Ter{eHI4e 5 pa6ourax Anefi

npeAcraBrlrrb HanpaBJreHr{e e Yvpex.4eHl{e. B cnyvae HerIpIzI6bITLI{ BoclrITaHHrIKa B

Vvpex,qenue B TeqeHr,re 22 pa6o.rr,rx guefi, 6eg yBaxfl4TeJIbHbIX [pLIuLIH

HanpaBneHre aHHyJrr{pyerctr. llonropuoe HanpaBJIeHIde BblAaerct Ha o6rqux

OCHOBAHI{{X.

2 .3 .lIpueM Bo c [r,rraHHr4KoB n Yup ex4eHr{e o cyule crB Jl-aerct H a o cHoB arrvru:.

HarrpaBJreHI4.rI, BbIAaHHoro oTAenoM o6pa:oBaHrr-f, aAMI,IHlIcTpar\vvr



- медицинской карты ребенка, оформленной учреждением здравоохранения 

(содержащей заключение);

- заявления  родителя  (законного  представителя)  ребенка  при  предъявлении

оригинала  документа,  удостоверяющего  личность  родителя  (законного

представителя),  либо  оригинала  документа,  удостоверяющего  личность

иностранного гражданина;

- копии свидетельства о рождении ребенка,

- копии свидетельства о регистрации ребенка по месту жительства или по месту
пребывания.

        2.4.Основанием  возникновения  отношений  между  Учреждением  и
родителями  (законными  представителями)  ребенка  является  приказ
заведующего  Учреждения  о  зачислении  воспитанника  в  дошкольное
образовательное учреждение.
        2.5.Изданию приказа о зачислении ребенка в Учреждение предшествует
заключение договора о взаимоотношениях между Учреждением и родителями
(законными  представителями)  ребенка  и  заявления    родителей  (законных
представителей) ребенка.
        2.6.Права  и  обязанности  участников  образовательного  процесса,
предусмотренные  законодательством  об  образовании  и  локальными
нормативными актами учреждения возникают с даты зачисления воспитанника в
дошкольное образовательное учреждение.
        2.7.Отношения  между  Учреждением  и  родителями  (законными
представителями)  ребенка  регулируются  договором.  Договор  заключается  в
простой  письменной  форме  между  Учреждением,  в  лице  заведующего,  и
родителями (законными представителями) ребенка.

        З. Порядок приостановления отношений

          3.1.За воспитанником Учреждения сохраняется место:

- в случае его болезни;

-карантина в группе;
- домашнего  режима  по  состоянию  здоровья,  с  предоставлением  справки

установленного образца, подписанной в соответствии с требованиями;
- прохождения  санаторно-курортного  лечения  (с  предоставлением  справки  от

участкового педиатра);
- отпуска  и  временного  отсутствия  родителей  (законных  представителей)  по

уважительным причинам (болезнь, командировка, прочее) с предоставлением
подтверждающих документов;

-в летний оздоровительный период, но не свыше 75 рабочих дней.

         3.2.Родители (законные представители) ребенка для сохранения места 
представляют в Учреждение документы, подтверждающие отсутствие 
воспитанника по уважительным причинам (справка из поликлиники, справка с 
места работы родителей (законных представителей), санаторно-курортную 
путевку и т.д.).

       4. Порядок прекращения отношений



         4.1  Отношения  между  Учреждением  и  родителями  (законными
представителями) ребенка прекращаются в связи с отчислением воспитанника
из Учреждения, в связи с достижением ребенком возраста для поступления в
первый класс общеобразовательной организации.
         4.2.Отношения между Учреждением и родителями (законными 
представителями) ребенка могут быть прекращены досрочно в следующих 
случаях:
- по заявлению родителей (законных представителей) ребенка;

- в  связи  с  достижением ребенком возраста  для  поступления в  первый класс
общеобразовательного учреждения;

- на  основании  медицинского  заключения  о  состоянии  здоровья  ребенка,
препятствующего его дальнейшему пребыванию в Учреждении;

- по  обстоятельствам,  не  зависящим  от  воли  родителей  (законных
представителей)  ребенка  и  Учреждения,  осуществляющего  образовательную
деятельность, в том числе в случаях ликвидации Учреждения, аннулирования
лицензии на осуществление образовательной деятельности.

         4.3.Досрочное прекращение отношений по инициативе родителей 
(законных представителей) воспитанника не влечет для него каких-либо 
дополнительных, в том числе материальных обязательств перед учреждением, 
осуществляющим образовательную деятельность, если иное не установлено 
договором.
          4.4.Основанием для прекращения отношений является приказ 
заведующего Учреждения об отчислении воспитанника.
          4.5.Права и обязанности участников образовательного процесса, 
предусмотренные законодательством об образовании и локальными 
нормативными актами Учреждения прекращаются с даты его отчисления из 
Учреждения.
           4.6.В случае прекращения деятельности Учреждения, а также в случае 
аннулирования у нее лицензии на право осуществления образовательной 
деятельности, учредитель образовательного учреждения обеспечивает перевод 
воспитанников с согласия родителей (законных представителей) в другие 
образовательные  учреждения, реализующие соответствующие образовательные
программы.


